SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCEDIMIENTO ARTICULACION DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA
FORMATO ARTICULACION CURRICULO EDUCACION MEDIA - PROGRAMA DE FORMACION SENA

@
SENA

N

|1. REGIONAL: BOYACA MUNICIPIO: SOGAMOSO
2. CENTRO DE FORMACION: CENTRO NACIONAL MINERO CODIGO DEL CENTRO: 9111
3, PROGRAMA SENA A ARTICULAR: TECNICO EN MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL CODIGO DEL PROGRAMA: 837101
4. SECRETARIA DE EDUCACION : BOYACA
5. NOMBRE INSTITUCION EDUCATIVA: COLEGIO TECNICO MUNICIPAL SIMON BOLIVAR CODIGO DANE: 115238000931
|6. DIRECCION: TR 37 # 20A ESQUINA, DUITAMA, BOYACA TELEFONO: 7601106 - 7601150
|REsOLUCION 1279
RURAL QFICIAL X TECNICA: X
9. CARACTER DE LA FECHA 21/11/2017
7.2Z0NA UBICACION 8. SECTOR EDUCACION RESOLUCION
URBANO X NO OFICIAL ACADEMICA:
FECHA
[FECHA DE CONCERTACION: 02 DE MAYO 2023
INTEGRANTES DEL EQUIPO QUE REALIZA LA ARTICULACION DEL CURRICULO: DOCENTE TECNICO:CIRO SANABRIA/INSTRUCTORES TECNICOS SENA:YEISON ABEL CHAPARRO LOPEZ, FRANCISCO LUIS MONTANA ROSAS
PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
dEstd en el Curriculo Dicatite o Horas -
? 4 Instructo ORAS P
Competencia Resultados de aprendizaje 2.1 Grado Area Asi| ura Resp ble EN | resultado de s i .: resu!qulo :’ CgM:fTE::M
sl NO GRADOS 10-11 | aprendizaje [E 3 ey pubiaran
B73200 - APLICAR EN (A RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL Zr e
2-RESULTADOSDE  [SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y SO ABRL
APRENDIZAJE ETAPA  |DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE X 11 ESPECILIDAD ESPECILIDAD CIRO SANABRIA 320 CHADARRO 200/88 864
PRACTICA FORMACION ASUMIENDQ ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE
AUTDGESTION
579403 - D2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y VEISONABEL
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APDRTE PARA EL X 10 ESPECIALIDAD ESPECILIDAD CIRO SANABRIA 1 CHAPARRD 1
DESARROLLO SOCIAL
YEISON ABEL
€2. Enrlque Low Murtra- 579404 - 01, PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE X 10 ESPECIALIDAD ESPECILIDAD CIRO SANABRIA 11 CHAPARRO 1
Interactuar en el contexto |} g pRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA CIENCIAS NATURALES Y VESON ABEL
productivo y soclal de | )NSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ 10 EDUCACION ESPECILIDAD CIRO SANABRIA a8
acuerdo con principlos AMBIENTAL CHAPARRO
!
‘u::‘m":':ul:ut";:::‘lw" 579405 - 03,PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS i
' |NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y X 10 ESPECIALIDAD ESPECILIDAD CIRO SANABRIA 1 CHAPARRO 1
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE.
579406 - 04. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA TESONABEL
DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA X 10 ESPECIALIDAD ESPECILIDAD CIRO SANABRIA 11 CHAPARRS 1
576580 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACICNAL DEL SENA Y EL
36182 - Resultadode  |ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON " o SENA T YEISON ABEL YEISON ABEL - 4
Aprendizaje de la Induccidn. |SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO CHAPARROD CHAPARRO
579481 - 01, SELECCIONAR HERRAMIENTAS OE TECNOLOGIAS DE LA HSON AR
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDOD CON LAS X 10 SENA ESPECILIDAD CIRO SANABRIA 7 CHAPARRGS 5
s < v io0: D ENDOS DEACUSE0 VEISON ABEL
: o : -03. DI Ui
h entas informati 4
err::n:“.-"‘: ...,,":... icas COM LOS REQUERIMIENTOS X 10 SENA ESPECILIDAD CIRO SANABRIA 7 CHAPARRO 5 -
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PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
¢Estd en el Curriculo B A Boike Horas -
de la IE? - instructor resultado d HORAS POR
Competencia Resultados de aprendt; _— Grado Area Asignatura Resp ble EN | resultado de o Y P J,o o N COMPETENCIA
St NO GRADOS 10-11 | aprendizaje IE g > ”
SENA
W T oy S T A 00w T 1 M Tt o U PSP T e
sy ge |579983 - 02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS VeRONABH i
necesidades de manejo de e epiniENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, X 10 SENA ESPECILIDAD CIRO SANABRIA 7 Y
Informacién i c 5 CHAPARRO
-04. P
579484 - 04. IMPLEMENTAR a::sms RACTICAS DE USO, DE i % S s e ARG 3 v:nso:l :an X
579585 - 03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES CHAPARRO
BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES APLICACION
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN N 10 NG INGAES FUANNTORRES Al MANUALES *
EXPERIENCIAS PASADAS. TECNICOS/BILINGUI
APA
579586 - 01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN :ru ¥ ;'::‘
INGLES ACERCA DE 5/ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO X 10 INGLES INGLES ELIANA TORRES 31 MANDALES 1
INMEDIATO EN REA S PRE ISTORIAS DE V
MEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA WBlssistongr SO
37714 - INTERACTUAR EN  {579587 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA s:;‘c“"z‘
LENELAINOLSSA :E EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDD CON X 10 INGLES INGLES ELIANA TORRES 31 kLR 1
FORMA ORAL Y ESCRITA  [51)5 cOSTUMBRES ¥ EXPERIENCIAS DE VIDA, MAN
DENTRO DE CONTEXTOS TECNICOS/BILNGUI
SOCIALES Y LABORALES SMO SENA 192
SEGUN LOS CRITERIDS YEISON ABEL
ESTABLECIDOS POR EL  |579588 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y CHAPARRO
MARCO COMUN EUROPEO |EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL APLICACION
DE REFERENCIA PARA LAS | EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DELUSODE| X 11 INGLES INGLES ELIANA TORRES 31 AAANUALES 1
LENGUAS. FRASES SENCILLAS EN FORMA
ORAL Y ESCRITA, TECNICOS/BILINGUI
’ SMO SENA
VEISON ABEL
579589 - 04 LLEVAR A CABDO ACCIONES DE MEJGRA RELACIONADAS CHAPARRO
CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE 5[ APLICACION
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO AS/ COMO DE X n INGLES: e EEEBHA;INRES: - MANUALES 1
EXPERIENCIAS PASADAS. TECNICOS/BILINGUI
THSON ABET
579590 - 05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN CHAPARRO
FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE © COLEGA EN UN X 11 INGLES INGLES ELIANA TORRES 31 APLICACION 1
CONTEXTO LABORAL COTIDIAND. MANUALES
JECNICQS,
o P
579487 - 04, REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA AL TONNES
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE ¥ LA SST, DE ACUERDO CON LOS " 10 SENA — Mestrtiiintion - YEISON ABEL "
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL ¥ CHAPARRO
37799 - APLICAR PRACTICAS SENA
[SOCIAL,
DE PROTECCION 579484 - 03.VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST PAOLA TORRES YEISON ABEL
AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ |ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE X 10 SENA SENA INSTRUCTORA 11 CHADARRD 1
SALUD EN EL TRABAJO DE |pDESEMPERO (ABORAL SENA as
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PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
¢Estd en el Curriculo Docatite Wik Horas -
de fa [E? : Instructo Itado d HORAS POR
Competencia Resultados de aprendizaje L Grado Area Asignatura Resp ble EN | resultado de N nstru Lr, oy J.o .e COMPETENCIA
S| NO GRADOS 10- 11 | aprendizaje IE ¥ ke ey
e ,5
ACUERDO CON LAS  |579489 - O1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST PAOLA TORRES FaT
POLITICAS TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS X 10 SENA SENA INSTRUCTORA 1 CHABARED 1
ORGANIZACIONALES Y LA |POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL i
NORMATIVIDAD VIGENTE. |579490 - 02. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y PADLA TORRES
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN ” 10 ki _— NSRCORA i1 YEISON ABEL §
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA SEHA CHAPARRO
579515 - 04. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS YEISON ABEL
37800 - GENERAR HABITOS |AcTivas SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA. | X 20 COLTURL PISICA CORTLIRA Bi3iCA InaiEn LN 1 CHAPARRO 1
SALUDABLES DE VIDA
MEDIANTE LA APLICACION |572516 - 03.EIECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO =]
DEPROGRAMAS DE | CRIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIGN FISICA EN X 10 CULTURA FISICA CULTURA FISICA JOSELIN LUNA 11 EHABARRD 1 48
ACTIVIDAD Fisica En Los PROE.CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL,,
579517 - 01. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL VEISON ABEL
£ ist
CONTEX.,TSZ ;‘l:(l);UCTNOS e s X 11 CULTURA FISICA CULTURA FISICA JOSELIN LUNA 11 CHAPARRO 1
;79518 »|0:PMCT::AR HAB.I".TOS SALU[:’»\'BLfS MEDIANTE LA X 1 CULTURA FISICA CULTURA FISICA JOSELIN LUNA 1 YEISO'N ABEL 1
579491 - 04, PROPONER ACCIONES OE MEJDRA EN SU CONTEXTO DE VEISON ABEL
{
owit < APLCACION b LACUEADD CON EmN CIPIOS FISICOS. X 11 ESPECIALIDAD ESPECIALIDAD CIRO SANABRIA 11 MAPARRD 1
CONOCIMIENTOS DE s |27 ;:10;&‘; o FUNMMENT‘:JS DE;A ol 1 ESPECIALIDAD ESPECIALIDAD CIRO SANABRI VEBON ABEL
CIENCIAS NATURALES DE | RESOLU! £ PROBLEMAS DE ACUERD co: LosS X 1 BRIA 1 CHAPARRD 1
[REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVA
s::iisc’:ggé?& 579493 - 03. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA YEISON ABEL ®
RDENADA Y SISTEMATI IN LOS CAMBI I ESPECIALIDAD ESPECIALIDAD CIRO SANABRI
iR PRODUET G ¢ | OTDBNA CA SEGUN L 05 FISICOS QUE X 11 S NABRIA 11 CHAPARHO 1
SOCIAL.
579494 - 02. INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS = 11 B ECALEAD S ECTEAD G SANASRIA A VEISON ABEL G
CUERP FiSICAS, CHAPARRO
579559 - 01, INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACIGN COMO YEISON ABEL
MEDID DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA. 5 10 i EhCA IR0 SMNARDIA 1 CHAPARRO 1
37802 - DESARROLLAR 15555507 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL 2o
FROGESOS OE DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN X 10 ETICA ETiCA CIRO SANABRIA 1 1
COMUNICACION EFICACES Y W CHAPARRD
EFECTIVOS, TENIENDO EN 579561 - 02, DECODIFICAR MENSATES COMUNICATIVOS EN VeSO ABEL 48
CUENTA SITUACIONES DE  |SITUACIONES DE LA VIDA SCCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA X 1 ETICA ETICA CIRO SANABRIA 11 CHAPARRD 1
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y XT (ON.
PRODUCTIVO. 579562 - 03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS T
COMUNICATIVGS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y X 1 ETICA ETICA CIRO SANABRIA 1 1
CHAPARRO
|racioNALIDAD
I579595 - 01- Reconocer el trabajec como factor de movilidad social y VEISON ABEL
transformacidn vital con referencia a la fenomenclegia y a los X 10 ESPECIALIDAD ESPECIALIDAD CIRO SANABRIA 11 1
CHAPARRO
derechos fundamentales en el trabajo.
SESOP- Elurc QauCOs. | o O Praceicar o theiiriiod ikimentatis an el ubilo e YEISON AREL
» - r
fundamentales del trabajo YaCucar tos Besechon funtialentales enel wabsio X 10 ESPECIALIDAD ESPECIALIDAD CIRO SANABRIA 11 1
anel masco de fa acuerdo con la Constitucién Polltica y los Convenios Internacionales. CHAPARRD a8
constitucién politica y los % " §
579597 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el YEISON ABEL
D 1]
canvenlos Intefnaclonales. 1o cicin de los derechos humanos, de los pueblosy de la naturaleza. % A RS R RSN % CHAPARRO :
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PROCEDIMIENTO ARTICULACION DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA
FORMATO ARTICULACION CURRICULO EDUCACION MEDIA - PROGRAMA DE FORMACION SENA

PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
¢Estd en el Curriculo Docente Horas Horas -
de la IE? i Instructor resultado d HORAS POR
Competencia Resultados de aprendizaj noa Grado Area Asignatura Responsable EN | resultado de Resha I Z rendl:aj: COMPETENCIA
si NO GRADOS 10-11 | aprendizaje IE e P
SENA
579598 - 02- Valorar la importancia de |a ciudadania laboral con base YEISON ABEL
en el estudio de los derechos humanos vy fundamentales en el trabajo. X n ESPECIALIDAD ESPECIALIDAD CIRO'SANABRIA e CHAPARRO 1
e —————————————————
579507 - D1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS EON AR
A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS X 10 ESPECIALIDAD ESPECIALIDAD CIRO SANABRIA 1 1
38560 - Razonar A CHAPARRO
cuantitativamente frente a 579508 - 04. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS RO,
sltuaciones susceptibles de |MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS X 10 ESPECIALIDAD ESPECIALIDAD CIRO SANABRIA 1 CHAPARRO 1
ser abordadas de manera a8
matemdtica en contextos |579509 - 02. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y YEISON ABEL
laborales, socialesy | METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y X 1 ESPECIALIDAD ESPECIALIDAD CIRO SANABRIA 11 CHAPARRD 1
personales. |SOCIAL,
-03. T
579510 - 03. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y % %1 S CALAD BSPECIALIDAD T, - YEISON ABEL §
SOCIAL AP INCI CHAPARRO
579606 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGDCIO DE ACUERDO CON YEISON ABEL
SENA SENA NELSON TIERREZ
LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO % 12 SN 3 CHAPARRO :
3poate .G“:"’:;" "';"‘“‘“ 579607 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA NTRON ABE
propios de 18 CUUME ey enng EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTD DE X 11 SENA SENA NELSON GUTIERREZ 1 1
emprendedora y | DESARROLLO SOCIAL CHAPARRO
empresarlal de acuerdo con -
el perfil personaly les 1579608 - 4, YALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON YEISON ABEL
& > N
requerimientos de los |51 ESTRUCTURA ¥ NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL A a SN BN MELSUN OUSIERNES e CHAPARRD 1
contextos preductivoy
social, 579509 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN s
CUENTA LAS OPORTUNIDADES ¥ NECESIDADES DEL SECTOR X 11 SENA SENA NELSON GUTIERREZ 11 CHAPARRD 1
PRODUCTIVO Y SOCIAL
570496 - 01. LUBRICAR EL SISTEMA MECANICO DE ACUERDO CON SENA INSTRUCTOR VEISON ABEL
38587 - Intervenir equipos | PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVIDAD X 10Y11 TECNICO ESPECIALIDAD CIRO SANABRIA 8 CHAPARRO 40(20/20)
de acuerdo con técnlcas de %
579495 - 02. AJUSTAR SISTEMAS DE MAQUINAS INDUSTRIALES DE SENA INSTRUCTOR YEISON ABEL
i ECIALIDAD
mantenimiento preventivo | - ,erbo A PROCESO PRODUCTIVO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS, X 10Y11 TECNICO L RO ANABIA 8 CHAPARRO 40(20/20}
579364 - 04, UNIR PIEZAS METALICAS MED! OLDADURA
MANUAL POR ARCO ELECTRICO CON ELECTRODO REVESTIDO ¥ SENA INSTRUCTOR YEISON ABEL
SOLDADURA OXIACETILENICA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES X 0yl TECNICO EIPECINLIDAY CROSAMARRIA A CHAPARRD 56(28/28)
579365 - 07. CONSEAVAR SISTEMAS OLEOD-HIDRAULICOS SEGUN SENA INSTRUCTOR YEISON ABEL
|FUNCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS X A0 ¥AL TECNICO el ol SR CANATRS 28 CHAPARRD 52(26/26)
570366 - 05. INTERVENIR SISTEMAS DE MANIOBRA ELECTRICA PARA SENA INSTRUCTOR VEISON ABEL
DAD
MOTORES SEGUN FUNCION ¥ ;specmcmoyas TECNICAS X 10v11 TECNICO ESPACIALIDA CIRD SANABRIA 28 CHAPARRO 52(26/26)
7! 7 - 08. ENSAMBLAR DE INAS SEi NA INSTRI R N ABEL
39341 - Reparar equipos |272367 - 08. ENSAMBLAR ELEMENTOS QL INAS SEGUN X oy | °F e ESPECIALIDAD CIRO SANABRIA 28 YeRo 52(26/26)
segin procedimientoy  LACCEDIMIENTOS TECNICOS. CNICO CHAPARRO 576
579368 - 06. CONSERVAR SISTEMAS NEUMATICOS SEGUN FUNCION Y SENA INSTRUCTOR YEISON ABEL
L
manuales técnicos ESPECIFICACIONES TECNICAS X 10Y11 higesinn ESPECIALIDAD CIRO SANABRIA 28 CHAPARRO 52(26/26)
579369 - 02. RECUPERAR ELEMENTOS MECANICOS MEDIANTE
SENA INSTRUCTOR YEISON ABEL
PECIALIDA
HERRAMIENFTAS DE BANCO Y IIMAQUINAS AUXILIARES DE ACUERDD X 10Y 11 Aoy ESPECIALIDAD CIRO SANABRIA 28 CHAPARRO 52(26/26)
579370 - 03. RECUPERAR ELEMENTOS MECANICOS MEDIANTE SENA INSTRUCTOR YEISON ABEL
PECIALIDAD
TORNEADO DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS, X 0.1 TECNICO ESPECIMID IR0 SANABRIA 28 CHAPARRO 52(26/26)
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NUBIA CECILIA SOLANO

PROGRAMA DE FORMACION PLAN INSTITUCION EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
(Estd en el Curriculo Horas -
de la IE? Dbceyite Hosas= Instructor resultado de HORAS POR
Competencia Resultados de aprendizaje Grado Area Asigi Ira Resp ble EN | resultado de Rl sprandliafe COMPETENCIA
si NO GRADOS 10-11 | aprendizaje IE P P i
579371 - 01. ELABORAR PLANDS DE PIEZAS MECANICAS A MANO
ALZADA DE ACUERDO A NORMAS VIGENTES Y ESPECIFICACIONES X 10Y11 SENA INSTRUETOR ESPECIALIDAD GILBERTO MORENO 28 VELOM ABEL 52(26/26)
TECNICO CHAPARRO
TECNICAS.
Nombres Fresl 4 " Firma
Rector Institucion educativa -
; MARIA DEL PILAR CAMARGO SALAS s
\
|Institucién educativa Coordinador Academico =

Lider de articulacion LE

NUBIA CECILIA SOLANO

SENA

Coordinadaor Academico

ANA MARIA MONGUI!

Coordinador Misional Centro Res. 04017 de 2008(Lider de
Articulacién)

NIDIA MARISOL CASTRO

Instructores Particpantes

YEISON ABEL CHAPARRO.
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